Romdnia
Judetul Olt

Comuna Samburesti

Primaria

Lista functiilor din cadrul Primariei si Consiliului Local Samburesti, judetul Olt, in vederea

asigurdrii transparentei veniturilor salariale, conform art. 33 din Legea nr. 153/2017 privind

salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare la data

de 31 martie 2024

A. Salarii de bazd-aparatul de specialitate al primarului comunei Sdmburesti, judetul Olt, stabilite
in conformitate cu prevederile art. 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit

din fonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare:

FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Nr. crt. | Functia Grad/treapti Gradatia Salariul de baza
1. Secretar 11 - 7.245
FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

Nr. cert. | Functia Grad/treapta Gradatia Salariul de bazd
1. Consilier principal 5 5.796

2. Consilier asistent 1 4.043

FUNCTII CONTRACTUALE
FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Nr. crt. | Functia Grad/treapti Gradatia Salariul de baza
1. Inspector 1 5 3.990

2. Inspector 11 5 3.990

3. Inspector 11 5 3.990

4. Referent 14 5 3.600

5. Consilier primar 1 3.465

6. Consilier primar 2 3.465

7. Paznic 5 3.465

Persoanele care exercita activitatea de control financiar preventiv beneficiaza de o majorare a

o e v e

153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile

ulterioare.

B) Indemnizatii functii de demnitate publica si alesi locali:

Nr.crt. | Functia Indemnizatia lunara

1. primar 9.660

2. viceprimar 7.245

3. consilier local Indemnizatia lunara de care beneficiazd consilierii locali pentru

participarea la numdrul maxim de sedinte este de 10% din
indemnizatia lunard a primarului.




¢) Sporuri:Nu este cazul.
d) Alte drepturi in bani: Nu este cazul.
e)Vauchere de vacanti

Personalul din cadrul institutiei beneficiazda de vauchere de vacantd, in cuantum de 1.450 de lei
conform art. 36 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificdrile si completdirile ulterioare.

PIndemnizatia de hrand

Salariatii, cu exceptia demnitarilor, a secretarului general si a consilierului principal beneficiazd de
indemnizatia de hrand, reprezentind a 12-a parte din doud salarii minime brute pe tard garantate
in platd, conform art. 18 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completdrile ulterioare.

2) Limitarea veniturilor

Nivelul veniturilor salariale se stabileste fird a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de
viceprimar, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli,
conform art. 11, alin.(4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Potrivit art. 25 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice,
cu modificdrile si completdirile ulterioare, suma sporurilor, compensatilor, adausurilor, primelor,
premiilor si indemnizatilor, inclusiv cele pentru hrand si vacantd, acordate cumulat pe total buget
pentru fiecare ordonator de credite nu poate depdsi 30% din suma salariilor de bazd, a soldelor de
Sfunctie/salariilor de functie, soldelor de grad/salariilor gradului profesional detinut, gradatiilor si a
soldelor de comanda, salariilor de comandd, a indemnizatiilor de incadrare si a indemnizatiilor
lunare, dupa caz.

PRIMAR,
Tulian Preda



