Romdnia

Judetul Olt

Comuna Samburesti

Primarul

DIS POZITIE,
privind constituirea Comisiei de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
Secretarului general al UAT Sdmburesti, Judetul Olt, pentru activitatea desfasurata
in anul 2025

PRIMARUL COMUNEI SAMBURESTI, JUDETUL OLT,
Avind in vedere:
- referatul cu nr. 173/30.01.2026 al compartimentului financiar contabil si asistenta sociald;
- prevederile Sectiunii a 3-a Evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor
publici din Legea 24/2019 pentru modificarea si completarea Legii nr.188/1999 privind Statutul
Sfunctionarilor publici, precum si pentru stabilirea unor masuri privind evaluarea functionarilor
publici si Anexa nr.2 din acest act normative, respectiv punctul. I11. Criterii de performanti pentru
Sfunctionarii publici de executie si conducere;
- prevederile art. 105 alin.(2) din Hotdrdrea Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completdrile
ulterioare;
- prevederile H.C.L. Samburesti cu nr. 7/29.01.2026 privind desemnarea consilierilor locali
pentru constituirea comisiei de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului
general al comunei Samburesti, pentru activitatea desfisurata in anul 2025;
- prevederile art.485,alin.(1)-(5) si prevederile art.11, alin.(4) lit.(e) si alin.(6),art. 12, alin.(5)din
Anexa nr.6-Metodologia pentru realizarea procesului de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale functionarilor publici aplicabila pentru activitatea desfasurata incepdnd cu 1
ianuarie 2020, precum i pentru realizarea procesului de evaluare a activititii functionarilor publici
debutanti numiti in functia publica ulterior datei de 1 ianuarie 2020 din O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificdrile si completairile ulterioare,

In baza si temeiul dispozitiilor articolului 148, alineatul 1 si alineatul 2, ale articolului 196,
alineatul 1, litera b) din Ordonanta de urgenti cu nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

DI § P U N

Articolul 1 : Se constituie Comisia de evaluare a performantelor profesionale ale secretarului
general al U.A.T. Samburesti, Judetul Olt, pentru activitatea desfasuratd in anul 2025, in
urmdtoarea componenta:

- Preda Iulian-primar;
- Bugica Ion-consilier local;
- Popescu Roxana-lonela-consilier local.

Articolul 2: Evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului general al
comunei Sdmburesti, Judetul Olt, se face pentru activitatea desfasuratd in anul 2025.

Articolul 3 : Prezenta dispozitie poate fi atacatd de catre persoanele indreptitite, in termenul si in
conditiile previzute de Legea nr.554/2004-privind contenciosul administrativ, cu modificarile gi
completarile ulterioare.

Articolul 4 : Prezenta dispozitie se va comunica persoanelor si institutiilor interesate, Consiliului
Local Samburesti si Institutiei Prefectului-Judetul Olt, in vederea exercitirii controlului asupra
legalitatii actului administrativ §i se va publica.

PRIMAR, Contrasemneaza pentru legalitate,
Iulian Preda Secretarul general al Comunei Samburesti
Constantin Calugdroiu
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REFERAT,
privind constituirea Comisiei de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului
general al comunei Samburesti, judetul Olt, pentru anul 2025

Stancu-Driga Elena, inspector superior in cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Samburesti, judetul Olf,

Avind in vedere prevederile art. 485, alin. (1) - alin. (5), art. 621 precum si prevederile art. 11,
alin.(4) lit. e) si alin.(6), art. 12, alin.(5) din Anexa nr. 6 - Metodologia pentru realizarea procesului
de evaluare a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici aplicabila pentru
activitatea desfagurati incepdnd cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru realizarea procesului de
evaluare a activitatii functionarilor publici debutanti numiti in functia publici ulterior datei de 1
ianuarie 2020 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, a obligatiei legale instituita in
sarcina Consiliului Local de a propune doi consilieri locali pentru a face parte din comisia de
evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului general unitdatii administrativ-
teritoriale, anual se realizeaza evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor
publici, care se face de citre membrii comisiei de evaluare, denumiti evaluatori.

Comisia de evaluare formatda din primar si cei doi consilieri locali nominalizati de catre consiliul
local se va constitui prin dispozitia primarului, pe baza propunerilor/nominalizarii consiliului
local.

Procesul de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului general al unitatii
administrativ-teritoriale , reprezinta aprecierea obiectivi a performantelor profesionale individuale
ale functionarului public, prin compararea gradului si a modului de indeplinire a obiectivelor
individuale §i a criteriilor de performanta stabilite cu rezultatele obtinute in mod efectiv de cdtre
Sfunctionarul public.

Evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici cuprinde urmdtoarele
elemente:

a) evaluarea gradului si a modului de atingere a obiectivelor individuale;

b) evaluarea gradului de indeplinire a criteriilor de performanta.

Fata de cele aratate mai sus, propun primarului comunei Samburesti, emiterea unei dispozitii
privind constituirea Comisiei de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului
general al comunei Samburesti, pentru anul 2025.

Inspector superior,
Stancu-Drigi Elena



